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各会员单位： 

为充分发挥信用服务机构的作用，进一步加强行业自律，规

范信用服务行为，促进我省信用服务市场的健康发展。依据《社

会团体登记管理条例》、《社会团体分支机构、代表机构登记办

法》和《浙江省信用协会章程》，经省信用协会二届七次会长会

议审议并报理事会通过，决定设立浙江省信用协会信用服务机构

专业委员会（以下简称机构专委会）。现将有关事项通知如下： 

一、机构专委会的组织构成 

（一）机构专委会是为信用服务机构提供服务的二级社团组

织，不具有法人资格，机构专委会按照《浙江省信用协会章程》
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开展活动。 

（二）机构专委会由协会会员单位中从事信用评级、征信、

信用调查、信用管理咨询等信用服务的相关单位、专业人士和研

究人员自愿组成。 

（三）机构专委会设主任委员一名，由中诚信宁波分公司、

杭州资信、浙江智普、宁波远东、大公宁波、浙江汇信等 6 家机

构按此顺序轮值牵头开展工作，轮值开始时间为 2018 年 8 月 1

日，轮值期限为半年。凡为浙江省信用协会会员单位的信用服务

机构可自愿申请为机构专委会成员。 

（四）机构专委会各成员要大力支持机构专委会的工作，根

据主任委员的要求推荐业务骨干参与机构专委会组织的相关活动。

根据工作需要，协会可以推荐其它信用领域的专家及相关人员参

与活动。 

二、机构专委会的工作职责 

（一）组织开展行业、专业领域信用标准、规范的制订或审

查； 

（二）根据协会《信用报告公示管理办法》，负责对在省信

用协会网站公示的信用报告进行监督检查，并向省信用协会提出

检查意见； 

（三）根据省信用协会的要求，定期对信用服务机构的执业

能力进行检查，并向省信用协会提出检查意见； 

（四）开展信用理论、标准等相关专题的调查研究，推动信
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用产品创新与应用； 

（五）搭建政府主管部门与信用服务机构联系平台，及时传

达学习上级有关信用建设的政策、法规，反映机构的合理诉求，

维护机构的合法权益，并建立与主管部门间信用信息开放、使用

机制； 

（六）组织开展信用服务机构间的横向交流、推动合作共赢； 

（七）组织信用服务机构开展专业培训，邀请相关高校、政

府相关部门进行业务指导，不断加强行业从业人员的职业道德、

执业水平建设，推动信用行业健康快速发展； 

（八）组织开展信用管理师资质考试，培育信用专业人才； 

（九）开展其它与信用建设相关的活动。 

三、机构专委会的工作规则 

（一）机构专委会日常工作在主任委员的领导下，由主任委

员所在的机构牵头负责组织开展工作，省信用协会行政综合部负

责协调和联络；建立主任委员绩效考评机制，对在轮值期间工作

成绩突出的主任委员将给予表彰。 

（二）机构专委会在对信用服务机构开展检查工作时，要接

受省信用协会的指导和监督，按照“双随机”和回避原则成立专委

会小组开展工作。 

（三）机构专委会制订的行业、专业领域信用标准、规范须

经成员单位半数以上（含半数）通过，并报省信用协会备案。 

（四）对于不履行职责或出现严重失信的机构专委会成员，
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按照《浙江省信用服务行业自律公约》的规定予以处理。 

（五）申请机构专委会成员不需交纳任何费用，机构专委会

工作经费由省信用协会会费保障。 

 

 

  

浙江省信用协会 

2018 年 7 月 30 日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

抄送：省信用办、省信用中心。          


